
ВЪТРЕШНИ ПРАВИЛА  

на Адвокатски съвет-Ямбол за реда, условията и критериите  

 за определяне на адвокати от Адвокатска колегия-Ямбол, вписани в НРПП 

за осъществяване на правна помощ по реда на ЗПП  
 

I. При определяне на адвокат за осъществяване на правна помощ по реда на ЗПП,  

Адвокатски съвет-Ямбол:  

 

1. Следи за наличието на акт за допускане на правна помощ по чл. 25, ал. 3 от ЗПП, 

издадени от прокурора, разследващия орган, съда или НБПП; 

2. Следи за наличието на документ за внесено възнаграждение за особен представител в 

случаите по чл. 29, чл. 39, ал. 3, чл. 47, ал. 6, чл. 48, ал. 2 и чл. 430 от ГПК 

3. Следи за спазването на формата и съдържанието на акта по чл. 25, ал. 3 от ЗПП; 

4. Съхранява акта по чл. 25, ал. 3 и искането към акта; 

5. Издава своевременно уведомително писмо до органа по чл. 25, ал. 1 и ал. 2 от ЗПП, с 

което се определя поименно адвокатът за предоставяне на правна помощ по 

конкретното дело по образец, утвърден от НБПП, и при наличието на документа по чл. 

25, ал 3 от ЗПП; 

6. Осигурява на служебните адвокати следните документи: уведомително писмо, акт за 

допускане на правна помощ по чл. 25, ал. 3 от ЗПП и искането към акта, както и 

становище по отчета; 

7. Отказва издаването на уведомително писмо за определяне на адвокат от НРПП, ако 

липсва акт по чл. 25, ал. 3 от ЗПП и искането към акта, както и документ за внесено 

възнаграждение за особен представител в случаите, определени в ГПК; 

8. В почивни и празнични дни, секретаря на Адвокатски съвет –Ямбол определя за 

служебен защитник - дежурен адвокат от месечния списък при поискване от 

съответния орган и само при неотложни случаи по дела за мерки за процесуална 

принуда и разпити пред съдия, при бързо и незабавно производство по НПК, за 

предоставяне правна помощ при производство по Закона за здравето и Закона за 

закрила на детето, в случаите на задържан по чл. 63, ал. 1 от Закона за Министерството 

на вътрешните работи и по чл.16а от Закона за митниците, когато лицето няма средства 

да заплати адвокатско възнаграждение; 

9. Определя подходящ адвокат от колегията , вписан в НРПП, като ce съобразява с вида 

на делото и правната помощ, фактическата и правна сложност на случая 

професионалния опит и квалификация на адвоката, други назначения по реда на ЗПП и 

степента на неговата ангажираност; 

10. Разпределя служебните защити и определя адвокат по критерии, ред и условия, 

регламентирани в ЗПП, Единните критерии и правила за разпределение на служебни 

защити на НБПП 

11. Определя, по възможност, адвокат от НБПП, посочен от лицето, на което се предоставя 

правна помощ; 

12. Определя дежурен адвокат и резервен защитник само от съответния списък и само в 

посочените в ЗПП случаи и условия, съответно в случаите и при условията, 

регламентирани в НПК: 

13. Уведомява своевременно адвоката за определянето му за оказване на  правна помощ по 

телефон или e-mail,; 

14. Комисия, създадена с решение на Адвокатски съвет-Ямбол, следи за качеството на 

предоставената правна помощ от адвокатите от Адвокатска колегия-Ямбол, като 

извършва проверка по документи-съдебни книжа към досието по делото; 

15. Извършва проверки по жалби сигнали за качеството на предоставената правна помощ. 

За констатациите от проверката да изготвя протокол, като случаят се докладва на 

заседание на Адвокатския съвет-Ямбол за решение. Уведомява НБПП, като му изпраща 

решението на адвокатския съвет по случая; 



16. Проверява отчетите на служебните защитници от формална страна – попълнени ли са 

всички реквизити във формата-образец, утвърдена от НБПП, подадени ли са 

законоустановения едногодишен срок, регламентиран в ЗПП, комплектувани ли са с 

изискващите се по ЗПП документи, описани като приложения в отчетната форма 

образец; 

17. Изготвя становища по утвърдения от бюрото образец, като попълва всички реквизити в 

него и предлага размер на адвокатското възнаграждение; 

18. Оформя надлежно становищата с дата, печат, номер и подпис на председателя или 

зам.председателя на Адвокатски съвет-Ямбол; 

19. Определя размера на адвокатското възнаграждение съобразно вида, количеството и 

качеството на предоставената правна помощ, Наредбата за заплащане на правната 

помощ, указанията на НБПП за определяне на адвокатските възнаграждение и 

Единните стандарти за качество, оценка и контрол на предоставената от служебните 

защитници правна помощ, публикувани на интернет страницата на НБПП; 

20. Изготвя при необходимост мотивирани откази за заплащане на правна помощ в случаи, 

когато адвокатът не е спазил законоустановения срок за отчитане на предоставената 

правна помощ, или адвокатският съвет е установил по съответния ред добросъвестно 

или некомпетентно предоставена правна помощ. 

 

II.  Критериии при определяне на адвокат за осъществяване на правна помощ по 

реда на ЗПП, утвърдени с решения на Адвокатски съвет-Ямбол: 

 

1. Служебните защити в работни дни се разпределят от председателя на Адвокатски 

съвет-Ямбол, а при неговото отсъствие от зам.председателя. 

2. Служебните защити в почивни и празнични дни се разпределят от секретаря на 

Адвокатски съвет-Ямбол. 

3. Разпределянето на  служебни защити се извършва по списъка на адвокатите 

вписани в НРПП,  по натрупаното възнаграждение от началото на годината. 

Възнагражденията се определят по Наредбата за заплащане на правната помощ, 

съобразно квалификацията на деянието и по изискванията на ЗПП; 

4. При разпределяне на служебните защити, председателя, зам.председателя и 

секретаря ce съобразяват с предпочитанията на адвоката за делата, по които желае 

да се явява, с вида на делото, фактическата и правна сложност на случая, 

професионалния опит и квалификация на адвоката и степента на неговата 

ангажираност; 

5. Всички служебни защити за определяне на особен представител се разпределят на 

заседание на Адвокатски съвет-Ямбол.  

6. На адвокатите, които не са подали отчет в законоустановеният срок по вече 

приключили дела не се разпределят служебни защити за срок от 6  месеца.   

7. Назначените от Адвокатски съвет-Ямбол адвокати за особени представители да 

предоставят отчет при завършеност на всяка фаза и полученото за нея 

възнаграждение. 

 

 

АДВОКАТСКИ СЪВЕТ-ЯМБОЛ 


